附件2
2021年南京市创新工作室申报材料清单

一、创新工作室申报表（一式三份，加盖公章）
二、创新工作室申报材料（一式一份，加盖公章，申报材料提纲）。
三、附件证明材料（需编制目录、装订成册，一式一份） 
1.工作室创新成果、专利等证明资料。
2.工作室创新成果推广运用证明。
3.工作室经费投入的证明材料。
4.工作室的组织结构图。
5.工作室技能人才培养计划。
6.工作室近期、中长期规划。
7.工作室管理制度、考评制度。
8.工作室成立以来的年度工作计划、年度工作总结。
9.工作室创新项目计划、项目总结、立项计划书。
10.工作室创造经济效益（成立以来）和社会效益的证明（经济效益证明需加盖财务专用章，社会效益需加盖使用单位章）。
11.能证明工作室成果的其他材料。
（以上材料均需同时提供电子版材料。）

  


附件3
南京市示范性劳模和工匠人才创新工作室申报表

	工作室基本情况

	名称
	
	被认定为市级劳模工匠工作室的时间
	

	所在单位
	
	团队人数
	
	工作室面积
	

	创新经费
（年）
	
	已获荣誉
	

	主要工
作业绩
和创新
成果
（1000-1500字）
	

	工作室主要负责人情况

	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	
	学历
	

	政治面貌
	
	职    称
技术等级
	
	已获荣誉
	

	所在单位及职务
	
	联系电话
	

	主要事迹（300-500字）
	

	工作室主要成员情况

	姓名
	性别
	出生
年月
	学历
	职务
	职称
技术等级
	主要分工
	已获荣誉

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	所在单位工会
推荐意见
	（盖    章）    

年      月      日

	直属工会
（区、开发
区、产业 
局、公司
工会）
意 见
	（盖    章）    

年      月      日

	南京市
总工会
审批意见
	（盖    章）    

年      月      日
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附件4
南京市职工创新工作室申报表
	工 作 室
基本情况
	工作室名称
	

	
	工作室创建日期
	

	
	工作室所在单位
	

	
	单位地址/工作室地点
	

	
	工作室团队人数
	
	工作室党员人数
	

	
	工作室所属产业
	

	
	创新领域（8～15字）
	

	
	工作室是否建有党员先锋岗
	
	是 否 建 立
工作室党支部
	

	工 作 室
负 责 人
情    况
	姓名
	
	出生年月
	
	职称/技能等级
	

	
	性别
	
	学   历
	
	政治面貌
	

	
	电话/手机
	
	电子邮箱
	

	工 作 室
参 与 人
情    况
（全  部）
	姓名
	出生年月
	学历
	职称/技能等级
	所在部门
	主要分工

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	工 作 室
参 与 人
情    况
（全  部）
	姓名
	出生年月
	学历
	职称/技能等级
	所在部门
	主要分工

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	工作室硬件情况
	工作室面积
	
	配套资金
	

	
	工作室主要设备清单
	设备名称
	型号
	数量
	主要功能

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	工作室软件情况
	规章制度
	□管理制度      □活动制度      □组织结构图        □其他

	
	考核培训
	□学习培训制度  □考核奖励制度  □参加职工技协培训  □其他

	
	工作室规划
	□近期规划（1-2年）              □中长期规划（3年以上）

	
	工作室项目课题水平（已完成课题项目，可附页）
	序号
	项目名称
	等级（国家级、省部级、市级、集团级、企业级）
	完成日期

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



	工作室主要工作业绩和创新成果（1000-1500字）
	



	所在单位
工会
推荐意见
	（盖    章）    

年      月      日

	市直属工会
意 见
	（盖    章）    

年      月      日

	南京市
总工会
审批意见
	（盖    章）    

年      月      日




附件5
南京市劳模工匠创新工作室申报表
	工 作 室
基本情况
	工作室名称
	

	
	工作室类别
	□生产类  □科研类   □公益服务类

	
	工作室创建日期
	

	
	工作室地点
	

	
	工作室所在单位
	

	
	单位地址
	

	
	工作室团队人数
	
	工作室党员人数
	

	
	工作室所属产业
	

	
	是否成立工作室党支部
	是□            否□

	
	工作室是否创建党员先锋岗
	是□            否□

	
	工作室主要从事哪方面的创新工作
	

	工 作 室
负 责 人
情    况
	姓名
	
	出生年月
	
	政治面貌
	

	
	性别
	
	学 历
	
	职称/技能等级
	

	
	固定电话
	        
	手 机
	

	
	电子邮箱
	
	所在单位及职务
	

	
	劳模工匠
类    别
	□全国劳模                    日期：                     
□全国五一劳动奖章获得者      日期：                     
□省部级劳模                  日期：                     
□江苏省五一劳动奖章获得者    日期：                     
□市劳模                      日期：                     
□大国工匠                    日期：                     
□江苏大工匠                  日期：                     
□江苏工匠                    日期：                     
□南京工匠                    日期：                     

	工 作 室
参 与 人
情    况
（全  部）
	姓名
	出生年月
	学历
	职称/技能等级
	主要分工
	所获荣誉

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	工作室硬件情况
	工作室面积（m2）
	
	经费投入
	单位投入：            万元；
工会投入：           万元。

	
	工作室主要设备清单
	设备名称
	型号
	数量
	主要功能

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	工作室软件情况
	规章制度
	□管理制度      □活动制度      □组织结构图        □其他

	
	考核培训
	□学习培训制度  □考核奖励制度  □参加培训          □其他

	
	工作室规划
	□近期规划（1-2年）              □中长期规划（3年以上）

	
	工作室项目课题水平（已完成课题项目，可附页）
	序号
	项目名称
	等级（国家级、省部级、市级、集团级、企业级）
	完成日期

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	工作室主要工作业绩和创新成果（1000-1500字）
	

	所在单位工会
推荐意见
	（盖    章）    

年      月      日

	市直属工会
意 见
	（盖    章）    

年      月      日

	南京市
总工会
审批意见
	（盖    章）    

年      月      日





附件6
南京市创新工作室申报材料提纲
一、基本情况
工作室建立的背景及意义；简述本工作室重点研究、攻关的领域及方向；活动场地、配套设备情况；资金投入及使用情况；人员结构及成员基本信息、取得成果、成绩和荣誉等。
二、近两年来活动开展情况
（一）制度建立情况：管理制度、活动制度，近期及中长期规划等；
（二）日常运作情况：规范化运作，定期开展活动，主要创新专业领域、项目来源、攻关方式等；
（三）分工协作情况：成员分工及主要人员在工作室开展活动中参与的课题、项目情况及取得的成绩等。
三、近两年来工作室活动成效
（一）创新成果情况：取得专利、创新攻关、创新成果转化等情况；
（二）技能人才培养情况：培训内容及场次，培训人数及技能提升情况，师带徒情况等；
（三）双创双提升情况：创建党员先锋岗，创建党支部；提升政治素质，提升业务技能。
（四）取得效益情况：经济效益和社会效益；
（五）开展技术交流协作情况：形式、场次、效果等。
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